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Arbetslésheten - en affirsverksamhet

Arbetslosheten har
under den borgerliga
regeringen blivit en
affirsverksamhet. Det
finns nu foretag som
helt och hallet lever
pa att minniskor gar
utan jobb. Samtidigt ir
Arbetsformedlingen last
av byrakratin och kan
inte satsa sina pengar dir

det behovs.

Den nuvarande arbetsmark-
nadspolitiken ldser arbetslosa
till olika typer av sysselsitt-
ningsprojekt som sillan leder
till ndgot. Nir en person ndtt
fas 3 sd bestir vardagen av
meningslosa kurser och pro-
jekt som borde leda till riktig
anstillning, men allt for sillan
gor det.

Birgitta, som dr langtidsar-
betslds, berittar om sina erfa-
renheter av fas 3.

— Chansen att fd ett jobb via
en anordnare av sysselsittning
ir obefintlig. De lever ju pd att
fa betalt for arbetslosa. 5000
kr per mdnad och arbetslos gar
direke in i kassan. Jag vill inte

CFAKTA FAS 3

Arbetssékande skrivs efter 300
dagar in i jobb och utveck-
lingsgarantin (JOB). Fas 1 (150
dagar) innehaller jobbsdkarak-
tiviteter,

fas 2 (300 dagar) arbetsprak-
tik och arbetstréning,

fas 3 (obegrénsad tid) syssel-
sattning hos en anordnare.

Jana Nilsson dr glad over besluten om jobbpolitiken pi kongressen.

ha sysselsittning, jag vill ha ett
jobb, siger hon

P4  Socialdemokraternas
partikongress i april fatta-
des flera viktiga beslut om
arbetsmarknadspolitiken.
Bland
Socialdemokraterna ska arbeta

annat fastslogs att
for att alla ska ha antingen jobb
eller utbildning. Till skillnad
frén nuvarande regering sa kri-
ver Socialdemokraterna ocksé
att utbildningarna ska leda till
ndgot och jobben ska vara tills-
vidareanstillningar med riktig
l6n. Ett viktigt mal som sat-
tes upp under kongressen ir
90-dagarsgarantin som inne-

bir att ungdomar inte ska gi
arbetslgsa mer dn 90 dagar.
Ett mil som ska nds genom
att erbjuda utbildningar som
leder ndgon vart, och genom
att ta bort aktivitetsférbudet
frin Arbetsformedlingen.

— Insatser for arbetssokande
borde vara sidana att de ger ett
mervirde pd meritforteckning-
en och bygger pd individens
tidigare erfarenheter och kun-
skaper och underldttar till en
ny yrkeskarriir, siger Birgitta.

Och det ir
Socialdemokraterna vill verka

detta som

for. Jana Nilsson, oppositions-
rdd i Varberg, dr ndjd med

besluten som fattades pd kon-
gressen.

— Vi vill se att vi stirker
arbetsformedlingen, i forsta
hand ska minniskor in i rik-
tiga utbildningar och jobb.
Kommer man inte in i vanliga
jobb s ska man inte fastna i fas
3, systemet ska leda till anstill-
ning, sdger han.

Att det nuvarande systemet
inte leder till anstdllning dr
inte sd konstigt. Det har nim-
ligen blivit en lukrativ affirs-
verksamhet att anordna fas
3-aktiviteter.

— Det var rena businessen,
jag skulle sjilv ha minst dcta

arbetslosa per ménad. D2 fick
foretaget 40 000 kr som tidckte
min 16n, arbetsgivareavgifter
samt vinst till foretaget. Hade
jag oturen att ndgon fick ett
riktigt arbete och jag blev av
med en av de "mina” sd var det
att forsoka fa in en ny arbets-
los, siger Lisbeth, som varit
anstilld som fas 3-handlidggare.

- Detta dr vildige illa,
sdiger Jana Nilsson. Vi
Socialdemokrater kan ald-

rig acceptera att minniskor
anvinds som handelsvaror.
De dtgirder som sitts in skall
stirka den som ir arbetslos.

Anordnaren skall vara professi-
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onell och kunnig s& att uppdra-
get leder till jobb och inte som
nu, dir det 1 vissa fall verkar
vara rena lekstugan. Den som
ir arbetslos mdste naturligtvis
bemdotas med respekt.

For att f& ordning pd de
problem som nu finns med
arbetsmarknadspolitiken vill
Socialdemokraterna slopa fas
3 helt och hillet. Dessutom
ska A-kasseavgiften sinkas och
ersittningsnivderna ska hojas
sd att det for merparten av
arbetstagarna motsvarar 80%
av tidigare 16n. Mélet dr att alla
ska fa jobb, s fort som mdjligt.

Ewa Klang
(ledamot i kommunstyrel-
sen och dess arbetsutskott).

Socialdemokraterna i Halland har
startat en grupp som har i uppgift
att ta fram et ndringspolitiskt
program. Vad dr syftet med ert
arbete?

— Syftet dr att undersoka vilka
behov véra foretag har for att
kunna utvecklas pd ett posi-
tivt sitt och dirmed skapa fler

jobb.

Hur har ni arbetat for att ta reda
pa der?

— Vi har triffat flera olika per-
soner. Tjinstemin, politiker,
foretridare for organisationer
och foretagare. Vi deltog som
enda parti pa Tillvixtdagen i
Halmstad i mitten av mars dér
vi triffade foretagare.

Har ni fatt nagra idéer pa hur
man kan jobba fir att firbdittra
for foretagen?

HALLA DAR!

— Vi har bl.a. besokt Markaryds
kommun. Dir har man ett sys-
tem som innebir att bygglov,
liknade

miljotillstind  och

|

behandlas 6ver disk. Det inne-

bir att foretaget fir med sig
tillstdndet nir det gér dir ifrdn.
Storre drenden som kriver mer

tar lite lingre tid, men dven
dessa skall hanteras s& snabbt
som mojligt.

Ni har dven triffar foretradare
fir olika foretag, vad tycker de dr
viktigt?

— Foretagen menar att hand-
liggningen av drenden ofta tar
lang tid. Det handlar t.ex. om
att fa ett bygglov, att fi mark
for att bygga nya lokaler, att
hitta ligenheter till personal
som skall anstillas. En del
tycker att det blivit bittre det
senaste aret, men det finns fort-
farande stora problem.

Hur kommer ni att jobba vidare?
— Vi skall fortsitta triffa fore-
tag och andra berdrda under
varen och hosten, for att 3 ett
bra underlag till vdrt hand-
lingsprogram.  Programmet
skall vara klart till valet nista
ar. Vi vill se till att servicen for-
bittras for foretagen i Halland,
sd att de kan vixa och erbjuda

fler jobb. |
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Vill du ocksa bli medlem
i Socialdemokraterna?

Ga in pa var hemsida
www.socialdemokraterna.se
och tryck pa ikonen "bli medlem”.

Fyll i uppgifterna och skicka in.
Hur enkelt som helst.

Har du nagra fragor far du gérna héra av dig
till oss pa varbkom@seaside.se
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