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Socialdemokratisk politik fér framtiden

| riksdagen légger Socialdemokraterna sin alternativa budgetmotion fér att visa vad
partiet skulle ha gjort om vi hade haft regeringsmakten. Det &r en budget med breda
insatser for att bryta arbetslésheten och som stérker hushallens efterfragan. En politik
som ska ta med Sverige pa resan mot full sysselsattning.

Sverige dr ett unikt land. Vi som lever och
verkar i vart land ar kunniga, kreativa och
oppna for omvirlden. Vi har en bra chans
att bygga ett framgéngsrike, jamstallt och
hallbart samhalle. Men f6r att nd dit beho-
ver Sverige bli mycket battre pa en central
punkt: jobbskapandet. Har har Sverige trots
vér starka ekonomi, de senaste dren lyckats
simre in jamforbara linder.
Arbetslosheten ar idag lika hog eller hogre
sedan Alliansregeringen 6vertog regerings-
makten 2006. D3 beskrevs arbetslosheten
som massarbetsloshet. Det betyder att den
sittande regeringen har misslyckats med att

bryta arbetslosheten pa de 6 ar de regerat.
Ungdomsarbetslosheten har bitit sig fast pd en
hog niva. Antalet langtidsarbetslosa har mer
an fordubblats och utanforskapet bestdr.

Sverige behover en politik for full sys-
selsittning. Sverige behover en plan for att
skapa jobb och stirka vir konkurrenskraft.
Var uppfattning ar att Sverige behover en
ny fardriktning.

Vi har en politik for att Sverige ska ta sig
till en virldsledande utbildningsniva i hela
befolkningen. Vira ambitioner f6r de unga
ar hoga. I skolan ska eleverna fa det stod de
behéver, men ocksd méta hoga forvintningar.



Vi har {6rslag pa minskade skolklasser. Det
gor att ldrare far mer tid for varje elev. Vihar
ocksa forslag pa fler hogskoleplatser.

Idag upplever minga foretag att de har svart
att rekrytera personal med ratt kompetens.
Investeringar i fler och battre utbildningar
ar16sningen. Viforeslar ett brett program
med utbildningskontrakt, yrkesintroduk-
tionsjobb och bristyrkesutbildning.

Vi vill starka hushéllens efterfrigan och
foresldr darfor hojd pension, hojt barnbidrag
och forbittrad arbetsloshetsforsikring.

Vi vill inrdtta ett innovationsrad med
uppdrag att bygga strategisk samverkan
mellan olika aktorer runt om i landet och
samla arbetet for att utveckla Sveriges inno-
vations- och konkurrenskraft. For att fa
fler innovationer att nd marknaden vill vi
gora sirskilda insatser for att 6ka tillgingen
pa riskkapital och stirka mindre foretags
patentskydd.

Vdra riksdagsledamaoter: Pia Nilsson, Olle Thorell, Anna Wallén och Lars Eriksson.
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Viidr overtygade om att vara forslag skulle
medverka till att Sverige kan bittre. Vi ir
overtygade om att det dr en
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Riksdagsbesok for Képings S-seniorer

Akerlunds buss fran Kolsva anlande till Tunadalsparkeringen pa morgonen. Efter avgang
hélsade Orjan Lindvall samtliga 44 personer hjartligt vilkomna och informerade om
dagens program. Stdmningen var god och huméret var “pa topp” hos alla. Det &r inte
var dag som det dr mgjligt att beséka Riksdagen.

Busschaufforen hade valt att kora via
Kungsor, Eskilstuna och Sodertalje till
Stockholm, vilket var ett klokt val. Efter
Eskilstuna nir vi kom ut pa vidderna” sig
virddjur gd och beta. Kanske var det forsta
frukost. Vidret var normalt for denna ars-
tid. Duggregn och fuktigt med stora mérka
moln vid horisonten. Men vad gjorde det,
vi satt ju i en varm och komfortabel buss
med en siker chauffor och diskuterade
planer for dagen.

Bussen stannade pd Mynttorget utan-
for Riksdagshuset. Vi promenerade sedan
till entrén for besokare till Riksdagen, dar
mottes vi av Sara Darabi som guidade oss
genom sakerhetskontrollen, som var lika
med sikerheten pé Arlanda flygplats. En

och annan blev sirskilt kontrollerad efter
att elektroniken “sagt ifran”. Till slut var
vi alla inne i garderoben for att limna yt-
terklader och fick ett litet marke paklistrat
att vi var godkinda.

Sara visade sedan del av gamla riksdags-
huset med sammantridesrum for olika ut-
skott och expeditioner. Vi blev visade den
langa korridoren som allmint kallas for
sammanbindningsbanan. Den anvinds bl.a.
till mingelplats” vid Riksdagens hogtid-
liga 6ppnande varje dr. Dirifran tog Sara
oss med till ett mindre konferensrum och
bjod pé kaffe.

Nir vi var fardiga med kaffet kom Pia
Nilsson, riksdagsledamot fran Sala, och in-
formerade om Socialdemokraternas budget.



Pia visade vilken skillnad det ar mellan Al-
liansregeringens budget och Socialdemo-
kraternas. Alliansen foreslir en minskad
bolagsskatt ner till 22,4 % som kostar 16
miljarder vilket betyder att staten maste
lina for att budgeten skall vara i balans.
Socialdemokraterna anser att det ar klokare
att stanna vid 24 % och inte behova lina
pengar. Andra forslag dr, 6kade insatser for
jobbskapande dtgirder, utbildningsinsatser i
bristyrken och for unga. Vért svar pd Borgs
och Reinfeldts budget ar mycket klart. Vi
ska inte konkurrera med ligre loner och liga
bolagsskatter som ger annu storre klyftor i
samhallet. Darfor vill Socialdemokraterna
satsa pa skolan med 6kad lirartithet samt
kompetenshojning for lirarna. Aven for-
battrade resurser for omhindertagande av
aldre och svért sjuka med en bra patientkon-
takt. En omfattande fragestund avslutade
Pias information med fragor om tagtider,
kop av tdgbiljetter, sjukvard, integration,
arbetsloshet och sociala frigor.

Anna Wallén, riksdagsledamot frin
Visterds, kom sedan och visade oss runt
i Riksdagshuset tillsammans med Sara. Vi
dkte hiss och kom upp 1 huset och kunde se
partiledardebatten i plenisalen som pagick
hela formiddagen. Genom en stor glasruta,
som var del av viggen, hade vi bra utsikt
over hela ”kammaren” och sig riksdags-
ledaméterna 1 sina bankar och deltagarna
i debatten samt presidiet och jdnstemin.
Direfter dter till hissen och genom nigra
korridorer kom vi till den sa kallade bank-
salen, som ir entré for ledamoterna och en
del besokare. Anna berittade att dar finns

bibliotek, information med resebyrd och
annan service som riksdagsledamoterna kan
fa hjalp med. Vi gick vidare i olika delar
av huset under ledning av Anna som be-
rattade om vilken anvindning och lite om
historiken som finns i Riksdagshusets olika
lokaler. Vidare till den gamla forstakam-
marsalen med sina ”gamla bankar” som vi
fick provsitta. Salen ar mycket vilbehallen
och har fina utsmyckningar i bide tak och
vaggar. [ denna sal har Socialdemokratiska
gruppen sina gruppmaten varje tisdag. Ater
till banksalen dar vi fick en kort pratstund
med Anna innan det var dags att himta
véra ytterklader i garderoben och sedan
en promenad i Gamla stan.

Nagra intryck och upplevelser
fran beséket i riksdagen, i bussen
pa hemresan

Leif Hofstedt: Ny upplevelse for mig, bra
presentation av budgetalternativet av Pia.
En lirorik dag och bra dag som jag girna
gor om.

Lisbeth Ferngren, Rolf Pettersson: En
mycket trevlig dag. Riksdagshuset stort
och vackert. Bra initiativ av S-seniorkom-
mittén

Elsie Holm, Marianne Sjédahl: Sara var
bra och trevlig guide. Intressant att {3 se
och lyssna lite pad partiledardebatten. Bra
uppliggning av dagsprogrammet.

Goran Nilsson
Redaktionskommaittén
k_goran.nilsson@telia.com




Stolt men inte nojd!

Som nyvald ordférande i partidistriktet ser jag verkligen fram emot att vara

med och utveckla partiarbetet och politiken ihop med arbetarekommunerna

och alla medlemmar i ldnet. Vastmanland, och inte minst Képing, &r en plats déar

Socialdemokraterna har varit och &r mycket framgangsrika.

Vi kan vara stolta 6ver vart parti, véra fo-
retradare och den politik som gor att vi
fate fortroendet att styra i 9 av 10 kom-
muner och 1 landstinget. Men ocksa vara
medvetna om att vi har stora utmaningar
framfor oss.

Jag ténkte ta upp tre saker har.

1. Vi méste andra den bild som finns av
oss som parti hos méanga viljare. Man gil-

lar vira virderingar men tycker inte att vi
har svaren pd morgondagens utmaningar.
Vi framstir ofta som tillbakablickande och
omoderna. Det ir till stora delar darfor som
manga valjare valt att rosta pd alliansen i de
tvé senaste valen. Vi har nu presenterat var
nya plattform i partiet som vi kallar ”Fram-
tidspartiet”. Det ar inte bara en klatschig
slogan, utan en genomarbetad strategi for
hur vi ska kunna vinda den trend som gjort
att vi forlorat tva nationella val.

Vi har kommit en bit pa vigen med var
nya partiledning och det fokus vi har pa att
knicka arbetslosheten, skapa nya jobb genom
en aktiv niringspolitik och en satsning pa
att hoja kvaliteten péd utbildningen i vrt
land. Men resan kvar till valseger 2014 ir
lang. Vi miste klara av att leva upp till att
kalla oss Framtidspartiet i svensk politik,
vi maste alla vara aktiva och dra vért stra
till stacken.

2. Vimaste sta upp for alla minniskors lika
virde, bekimpa rasism och frimlingsfient-
lighet. Sverigedemokraternas framgangar i
opinionen verkar inte ha bromsats sarskilt
mycket av att deras riksdagsledamoter beter
sig som huliganer och ligister. Om man ser
pa kurvan over antal varsel 1 landet sa ar
den nistan parallell med SD:s viljarstod.
Ju otryggare manniskor kinner sig desto
lattare ar det att ta till sig de forenklade
och forljugna svar som SD erbjuder. Vi
socialdemokrater maste ta matchen, inte
sopa nigra problem under mattan, men vara



glasklara i vart forsvar av manniskovirdet
och en human asyl och flyktingpolitik. Vi
maste ta samtalet i vardagen nar frimlings-
fientlighet och rasism dyker upp, inte knyta
niven i fickan utan se till att ge svar p tal.
Gor vi det och om vi har en politik som
minskar klyftorna i samhillet och knicker
arbetslosheten, dd har Sverigedemokraterna
mycket mindre mojlighet att fa gehor for
sina tankar.

3. Vi méste bli fler medlemmar. Vi har haft
en minskande medlemskar i manga r. Om
vi ska kunna bli Framtidspartiet i svensk
politik, om vi ska kunna utveckla var politik
s att vi kan ge svar pA morgondagens utma-
ningar, di miste vi bli fler. Vi méste ocksa
foryngra vir medlemskar. Det ar forstas
inget fel att vi har manga dldre medlemmar,

IMOKRATERNA VASTMANLAND
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och de far naturligtvis ocksa girna bli fler,
men snittmedlemmen i Vastmanland ir 62
ar! Det forstar alla att det inte ar hillbart.
Vi har en mélsittning att 25 % av alla pa
valbar plats pa véra listor ska vara under
35 ar. Det kraver att vi rekryterar nya med-
lemmar, men ocks3 att de fir det stod de
behover och fortroende att f3 uppdrag. Vi
som redan dr medlemmar méste alla ta vart
ansvar att stilla frigan till vinner och bekanta,
arbetskamrater och sliktingar; Vill du bli
medlem i Socialdemokraterna?

Med de hir orden vill jag dnska alla par-
timedlemmar i K6pings kommun en riktigt
god jul och ett gott nytt ar!

Olle Thorell
Partidistriktets ordforande
olle.thorell@riksdagen.se



Nytt program fér primarvarden

I Vastmanland

Fréan och med 1 januari 2013 far Vastmanland ett nytt program fér priméarvarden.

Programmet reglerar vilket uppdrag vara vardcentraler ska ha under de ndrmaste

aren och innebar ett fortsatt brett uppdrag till alla vara vardcentraler.

Fér dig som invanare betyder det
féljande:

- Det kommer att bli littare att komma
1 kontakt med sin vardcentral genom
okade krav pd telefontillgianglighet och
e-tjanster.

- Vi kommer att stimulera ett gott bemo-
tande och mojligheten att triffa samma
vardpersonal.

- Det halsoinriktade arbetet stirks. Fran
och med 2013 ska det finnas en hilso-
koordinator vid varje vardcentral.

- Genom att kontrollera och f6lja upp si-
kerstaller vi att de skattemedel vi forvaltar
anvinds pé basta satt.

Det forebyggande och hilsoinriktade arbe-
tet ar oerhort viktigt om vi ska vinda trenden
med 6kad ohilsa hos befolkningen.

Tva fragor ar sarskilt viktiga for oss
som 4r ansvariga for primédrvarden. Det
handlar dels om hur vi férdelar de eko-
nomiska resurserna och den andra delen
handlar om hur vi kontrollerar och foljer
upp verksamheten.

Vikommer att arbeta betydligt mer sys-
tematiskt med detta och far inte vara radda

att stalla hirda krav pa de som inte skoter
sig, ytterst ska vi vara beredda att avsluta
uppdraget for de som gravt misskoter sina
dtaganden.

Arbetet att ta fram programmet har pa-
gattunder hela 2012. Det har varit ett tufft
arbete som kravt stillningstaganden i en
rad frigor som ir av den karaktiren att det
inte finns nagot givet svar. Kritiken frin
utforarna i primarvarden har ibland varit
stark, inte minst ndr det giller frigan om
den utokade mojligheten till kontroll och
styrning som programmet ger Oss.

Jag ar overtygad om att det nya program-
met kommer att bidra till att Vistman-
linningarna kommer att kidnna sig trygga
med att de fir god vird av hog kvalité
oavsett vilken av linets virdcentraler de
viljer.

. Kenneth Ostberg,
Landstingsrdad
kenneth.ostberg@lrv.se



Landstingsskatten héjs — varfor da?

Den 21 november beslutade Landstinget i Vastmanland att héja skatten med 50
6re. Fran 10;38kr blir den fran och med 1 januari 2013 10;88kr

Sjukhusvarden blir dyrare och dyrare och de
ekonomiska underskotten 6kar for samtliga
sjukhus. T korthet betyder det att vi, invinarna
1 Vastmanland, soker oss till sjukhusen nir
vi blir, eller kinner oss, sjuka och det okar
belastningen pa lasaretten i Visteras, Sala,
Fagersta och Koping. For att minska kostnader
vill vi nu satsa mer pa Primérvirden, det vill
siga familjelikarmottagningar/virdcentraler.
Det ar viktigt att erbjuda nira och bra hjilp
till manniskor dar de bor. Vi ska ha mojlighet
att soka vérd innan vi blir allvarligt sjuka, fa
hjilp med livsstilsforandringar och 3 stod
av ratt yrkesgrupp.

Vi ser 6kade skatteintidkter som en del
av ett paket dir vi kan mota dagens och
framtidens utmaningar. En mer nira och
tillginglig vard, en satsning pa forebyg-
gande halsoarbete och en utbyggnad och
utveckling av kollektivtrafiken.

MEN - samtidigt som det blir mer pengar
i kassan ska ocksd uppfoljningar och utvir-
deringar prioriteras. Bland annat kommer
landstingsstyrelsen att behélla en stor del
av intakterna for att betala ut nir verksam-
heterna redovisar resultat.

Landstinget ar en oerhort stor organisa-
tion med minga olika typer av verksamheter,
specialistvard, primarvérd, kultur, trafik m.fl.
Vi vill naturligtvis att allt ska fungera med
kvalitet och finnas dar {6r oss nér vi har behov
av det ena eller andra. Skattehojning innebar
ingen lyx men kan betyda att det lattar en

aning pd vissa omraden och
att vi kan gasa i uppforsbacken
istallet for att bromsa.

Annika Duan
Landstingsledamot
annikaduan@hotmail.com
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Kultur- och Fritidsnamnden erbjuder
nagot for alla!

Képing har under lang tid haft malsattningen att vara en “sportstad” och med det
har vi avsett att vara en stad med manga funktionella anldggningar med nérhet till
varandra, till boende och till staden. Det har genom aren lockat manga lag (framfér
allt fran Stockholmsregionen) att ldgga tréningsldger och andra aktiviteter i Képing.

Under senare ar har ocksa kultur- och ungdomssidan stadigt 6kat och gér att det
idag sker minst 4 olika kultur- och/eller ungdomsevenemang varje dag aret om i var

kommun!

Kultur och Fritids olika enheter arbetar
mycket nira varandra och som en del av
det normala arbetssittet letar man alltid
beroringspunkter mellan enheterna dir man
kan hjalpas dt och gora saker tillsammans.
Resultatet har blivit att vi, over tid sett, kan
skapa mer verksamhet med de medel vi har
till forfogande.

De olika enheterna arbetar primart med:

Turism och kultur

e Skoter turistbyran och konsthallen

¢ Arrangerar guidade stadspromenader
och turer till sevirdheter i kommunen

e Siljer biljetter till lokala arrangemang
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e Deltar i missor och andra evenemang
for att marknadsfora kommunen

¢ Samverkar med en rad foreningar, orga-

nisationer och institutioner pa lins- och

riksniva

Arrangerar eller deltar i evenemang i

kommunen

Stottar och limnar bidrag till kulturfor-

eningar

Geocaching, en sorts skattletning med

hjilp av GPS mm.

Bad, hallar och féreningsstéd

¢ Bokning av idrottsanliggningar, hallar
och samlingslokaler

e Skoter Kristinelunds- och Karlbergsbaden



e Stottar och limnar bidrag till det lokala
foreningslivet

e Limnar lotteritillstind

e Hyr ut batplatser och bathus mm.

Anlaggningar

e Skoter Kristinelunds sportfalt, Kopings
IP, Odenvalla, Tallasens idrottsplats, Varg-
heden, Hasthagen, Brovallen, Hagens IP
och Slata idrottsplats. Skotseln sker ofta
1 samarbete med foreningar

e Skoter Malmons badplats, smabatsham-
nen, motionsspar mm.

Barn- och ungdom

¢ Anordnar tillsammans med ungdomar,
studieforbund, foreningar, kyrkan och
skolan en miangd olika verksamheter for
att gora Koping till en dnnu bittre och
trivsammare kommun att vixa upp i
Fritidsgarden Baaten

Dansskola

Sommar- och lovverksamhet

Skejt mm.

Ungdomsfullmaktige mm.

Biblioteket

¢ Utlaning av bocker

¢ Konsumentradgivning

e Utldning av datorer och annan teknisk
utrustning

e Mojlighet att ldsa tidningar och tidskrif-
ter

Sagostunder

Teater- och musikforestallningar
Foreladsningar

Studiegrupprum

Kurslitteratur och databaser for t.ex.
slaktforskning mm.

Museet

e Berittar var historia alltifran jagarsten-
ldern till toppmoderna Koping
Apoteksmuséet Scheele minne
Gammelgédrden

Magasinerar samlingar

Museistriket, frin KUJ i inre hamnen,
Kopings museum, Brandmuséet, Ny-
stromska girden, Bil- och teknikhis-
toriska samlingarna till friluftsmuséet
Gammelgérden.

Det dr en mycket bred och omvixlande

verksamhet som jag i egenskap av ordforande

i kultur- och fritidsnimnden ar mycket stolt
Sver att vara en del av!

Jonny Clefberg
jonny.clefberg@abf.se




Brottsférebyggande radet

(BRA) i Képing

Radet bildades 1999 och &r ett samarbetsorgan mellan kommunens férvaltningar

och polisen.

Viir 22 ledamoter som triffas fyra ginger/ar
och har ett arbetsutskott som forbereder
frdgorna till radet.

Radet arbetar framfér allt med fyra
omraden:

¢ Minska misshandel, vild och drogmiss-
bruk.

e Ett rent och tryggt Képing.

¢ Bekimpa butikstolderna.

e Mer upplevd trygghet.

I kommunen har vi haft en vildigt positiv
trend dir brotten minskat ar {or ar. Vi ser
att antalet totala brott jamfort med 2011
minskat med 416 st. eller 16 %. Utomhus
har antalet misshandelsfall minskat med 15
steller 17 %. I begreppet misshandel ingar
alle frdn brik i skolan till grovre misshan-
del pd stan. Bilinbrotten har minskat med
139 st eller 48 %. Koping ir en trygg stad
med minskande brottslighet men vi kan
inte vara nojda. I kommunens trygghets-
undersokning svarar mdnga manniskor att
de dr otrygga vilket vi socialdemokrater tar
pa storsta allvar.

Vi kommer att fortsitta arbeta for att
minska brottsligheten och att informera om
hur trygg kommunen dr. Kan vi nd ut med
den informationen och bli fler som vistats
ute olika tider pa dygnet kommer Koping
att bli annu tryggare. Det ir vi tillsammans
som gor att utemiljoerna kinns sikra.
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Vecka 45 startade kommunen ett pilot-
projekt pa Byjorden. Syftet med projektet
ar att 6ka tryggheten och innebar att polisen
och kommunen tillsammans med berorda
fastighetsigare gor insatser i en avgriansad
stadsdel. Koping ar forst ut i landet med
det hir sittet att arbeta och projektet kom-
mer att pagd 1 ett ar. Det har startat med ett
Oppet méte dir 42 boende deltog. De fick
berdtta om hur man upplever situationen och
frigor som togs upp var bl a fortkorning,
16sa hundar, parkeringar nira korsningar,
belysning m.m. Kommunen kommer att
gora en trygghetsundersokning fore pro-
jektet och en efter, for att se hur vi lyckats
med malet att 6ka tryggheten. Tanken ir
att dokumentera, ta lirdom och utveckla
véra arbetsformer. Vi kan sedan arbeta pa
liknade sitt 1 andra stadsdelar.

Om du vill komma i kontakt med kom-
munens samordnare i de hir frigorna,
kontakta William Wikstrom, william.
wikstrom@koping.se

Kom ihag att det dr vi tillsammans som gor
Koping till en dnnu tryggare kommun!

Roger Eklund,
ordforande BRA
roger.eklund@koping.se



BLI MEDLEM!

Delar du vara vérderingar om allas lika vérde? Om goda méjligheter att utvecklas
och en bra vaélférd fér alla? Om ett samhélle dar vi gar samman, sa att framtiden kan
bli ljus fér oss alla? Da tycker vi att du ska ta stéllning fér dina vérderingar - genom

att ga med i Socialdemokraterna.

Som medlem i Socialdemokraterna
véljer du sjalv hur aktiv du vill vara. Du
bestammer sjalv om du vill bara vill visa
ditt stéd for vara grundidéer och fa
information om var politik eller om du
vill delta i t ex studiecirklar, seminarier,
utatriktad verksamhet och bidra i
utvecklandet av var politik pa olika
omraden.

Ta stéllning eller opinionsbilda, ga
en utbildning eller arrangera ett méte?
Som medlem i Socialdemokraterna far
du en méngd olika majligheter, men det
ar du sjélv som bestammer hur aktiv du
vill vara.

Som medlem far du bl.a:

e mgjlighet till inflytande &ver din
lokalorganisation och mgjlighet att
tillsammans med andra paverka din
omgivning eller samhallet i Gvrigt

e du kan foresla, vélja och sjélv stélla
upp till olika politiska uppdrag

e delta i politiska diskussioner och
opinionsbilda inom fragor du brinner
for

¢ nyhetsbrev med information fran
bland annat partisekreteraren

* mojlighet att arbeta fér valseger
2014

* mojlighet att ta del av en mangd
olika studier, utbildningar och kurs-
material, se var studieportal pa www.
socialdemokraterna.se

e ringa véljare, knacka dorr, méta folk
pa gator och torg.

* mojlighet att skriva motioner till kon-
gresser och kandidera som ombud

e arrangera internationella projekt

Medlemskapet kostar bara 100 kr forsta
aret (tom 2013-12-31). Darefter far du
inbetalningskort pa den summa som din
lokala férening och partidistrikt beslutat

Viélkommen som medlem!



Det moderna ledarskapet

Det moderna ledarskapet dr en utbildning
som vander sig till fortroendevalda med
en framtida ledarroll inom socialdemo-
kraterna. Utbildningen pagir under tva ir
med start med ett internat pa Marieborg i
Norrképing. Frin Kopings arbetarekom-
mun deltar tre fortroendevalda medlem-
mar, Lena Johansson, Pernilla Larsson och

Abdul Qorbani.

Utbildningens syfte, mal och vision:

Nu f6r tiden har minniskors forhall-
ningssitt till politiken férindrats och den
forandringen har stora konsekvenser for
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politiska ledares vardag. Ledarrollen ar en
av de viktiga faktorer som leder partiet
framdc i sin tur.

Denna utbildning ger deltagarna en inblick
1 hur ett forindringsarbete startas, processas
och slutfors. Deltagarna fir 1 uppgift att
identifiera ett forandringsarbete for respektive
arbetarekommun, om forutsittningarna och
underlagen ir mojliga. Samtidigt tycker vi
att det dr viktigt att forandringsarbete ska
vara en aktuell friga ur alla medlemmars
perspektiv.

En ledare borde dtminstone kunna svara
pa frigorna "vad ska vi gora, hur skall vi



gora for att vélfarden ska fungera, for att vi
ska vinna valet och for att fd ett solidariskt
sambiille?”

P& hemmaplan har vi som deltar i ut-
bildningen initierat ett projekt och med
arbetarekommunens stod har gruppen
sjosatt ett forsta steg i forandringsarbetet.
Projektet presenterades och praktiserades
pa en Workshop den 10 november 2012 i
Folkets Hus, Koping.

I Workshopen deltog nistan alla som sitter
1(S)-féreningarnas styrelser, arbetarekom-
munens styrelse och andra aktiva medlem-
mar. En l16rdag med fantastiska manniskor

ddr alla hade ndgot att yttra sig om under
diskussionerna.

Det fanns goda idéer, mycket bra grupp-
arbete, varma diskussioner, frigestallningar
och forberedelser infor arbetarekommunens
forandringsarbete 1 framtiden.

Det vi kommit fram till ska vara underlag
till Kopings socialdemokraters fortsatta ar-
bete. Vart parti och vir politik ska fortsatt
vara det som bar Koping framat!

Abdul Qorbani

abqorbani@hotmail.com
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Ordforande har ordet

Som bekant ir vi minniskor olika. Fysiskt ir vi olika, vissa har en arm medans andra har
tvd, vissa ar svarta och andra ar vita. Vi tror pa olika saker, vissa ar kristna andra dr muslimer
och vi som ar politiskt engagerade har olika ideologiska losningar pa samhillsbyggnad. Vi
ar olika bdde pd utsidan och insidan. Okunskap om varandras olikheter kan skapa en kinsla
av oro, otrygghet och ridsla. Inget konstigt, det dr en naturlig reaktion. Om det okédnda kan
det uppstd rykten och spekulationer som ytterligare spir pa ridslan. Det okinda definieras
som en grupp och s fort ndgon ur gruppen bekriftar ens ridsla si forstirks de fantasier och
fordomar som kom ur okunskapen. Dirfor ar det viktigt att vi vigar prata om

véra olikheter och bekrifta dess existens. Det vi alla kan borja med ar att
se vira medmanniskor som individer och inte som grupp. Kommunicera
med varandra med respekt for de olikheter som finns. Var nyfiken
och utforska dina medmainniskor. Var inte radd for att fraga varfor
nagon tanker eller ser ut pa ett annat sitt an du. Bli inte arg om fragan
ar konstig for dig, det ar en del 1 en 6nskan om att forsta. Forskning
och nyfikenhet leder till utveckling. Vi vill och méste utveckla Sverige.

1 , Framf6r allt sd dr det vi, alla, som formar vart land tillsammans.

Onskar er alla en god jul och ett gott nytt dr!
Vi ses dir ute :)

TRYCK & LAYOUT: REKLAMTRYCKERIET | KOPING AB, 2012

Lena Johansson, ordforande for socialdemokraterna i Kopings kommun

3 vagar till medlemskap

1. SMS:a bokstaven S och ditt personnummer till 72105
(S @dmmddxxxx), kostnad 100 kr.

eller
2. Besok socialdemokraterna.se/medlem [
eller ‘Qﬂ‘
3. Fylli din uppgifter i formularet nedan, och skicka in. gj_/'

D Jag vill bli medlem i Socialdemokraternal Porto
betalt
NGMIN e
TElEfON e
E-POSt .
Socialdemokraterna
AIESS ... Svarspost "
PostnUMMEr 0Ch OFt ........cuuuiuueiiieicieiciceeeeciaeieenanes 1K;Jg<ir;t:]|r;r(1)10er ‘Qq
| 4
persormmmer [ L LTI FCI0ICNT] 1o siomnom

Vi kommer att hantera och spara dina uppgifter i enlighet med PuL.



