
Det går bra för Sverige. De positiva ekonomiska nyheterna duggar tätt. Tillväxten är hög. 
Konjunkturinstitutet spår att tillväxten blir 3,8 procent i år. Antalet företagskonkurser 
minskar. Kreditupplysningsföretaget UC meddelar att företagskonkurserna inte varit så få 
sedan början av 1980-talet. Sysselsättningen stiger. Enligt den senaste undersökningen från 
SCB är 68 000 fler sysselsatta i år än förra året. Det går bra för svenskt näringsliv. 
Detaljhandeln, byggindustrin och bilförsäljningen går framåt. Antalet nystartade företag var 
förra året 44 585. Det är den högsta siffran sedan mätningarna började för 20 år sedan och en 
förbättring med 7 procent sedan 2004.  
 
Även i Dalarna går det bra. Arbetslösheten är lägre än Sverige i övrigt. I maj hade Dalarna en 
arbetslöshet på 3,2 procent enligt länsarbetsnämnden och 3,0 procent var i 
arbetsmarknadspolitiska åtgärder. I Avesta är den öppna arbetslösheten 3,3 procent, i Ludvika 
3,1, I Borlänge 3,9, I Rättvik 2,6 och i Malung 3,4. Alla ligger under riksgenomsnittet.  
 
Allt detta finns det anledning att vara stolt över. Alla som är med och utvecklar Sverige och 
Dalarna ska känna stolthet. Men vi får inte vara nöjda. Det finns mer att göra.  
 
En av de mest centrala frågorna för framtiden är ungas sysselsättning. En bra start på 
arbetslivet har stor betydelse för hur unga klarar sig när de blir äldre. Därför måste ungdomars 
sysselsättning tas på allvar. 
 
Idag är 1 400 ungdomar långtidsarbetslösa. Ingen ung ska vara arbetslös mer än 100 dagar 
innan de får jobb eller annan sysselsättning. Dagens arbetslöshetsnivå är ändå den lägsta 
nivån sedan maj 1990. Det är resultaten av en målmedveten politik. Fler läser idag vidare på 
gymnasium och högskola. Därigenom får de den kompetens som krävs för att klara sig i 
arbetslivet.   
 
Ett flertal åtgärder vidtagits för att minska arbetslösheten bland unga.  
 

? 55 000 arbets-, utbildnings- och praktikplatser har inrättats. Alla öppna för ungdomar.   
? Kommunala ungdomsprogram med praktik och utbildning för ungdomar mellan 18-20 

år har inrättats.  
? En ungdomsgaranti finns för 20-24-åringar.  
? Ett stöd har inrättats för att söka jobb på annan ort. 
? Det finns möjligheter att få grundskole- eller gymnasieutbildning på folkhögskola. 
? Lärlingsutbildning införs, bland annat i Leksand redan hösten 2006.  
? Stödet till kommunerna för att anordna sommarjobb ökar.  
? Högskolan byggs ut med 17 500 platser till 2007. Det gör att kompetensen bland unga 

ökar så att de lättare får jobb. 
 
Därtill har en nationell koordinator utsetts, som ska se över vad som krävs för att underlätta 
ungdomars inträde på arbetsmarknaden. Denne ska redovisa sina förslag i november. 
 
Mot detta står den moderatledda alliansens politik. De vill inte bygga ut högskolan, utan anser 
att högskolan ska vara till för en exklusiv skara. I och med detta vill de spara över 1 miljard 
kronor. De vill skära ned i arbetsmarknadspolitiken, så att 90 000 personer, varav många 
unga, blir av med sin sysselsättning.  
 
Center och Svenskt Näringslivs föreslår med tyst medgivande från andra de andra borgerliga 
partierna sämre anställningstrygghet för ungdomar. Det är samma förslag som fick 



ungdomarna i Frankrike att ge sig ut på gatorna och demonstrera. Den fanns en tid i vårt land 
där arbetsgivare utan motivering kunde avskeda människor direkt på stående fot. Är det den 
tiden vi ska ha tillbaka? Varför ska inte samma lagstiftning gälla för alla myndiga personer i 
vårt land?  
 
Vi säger nej till dessa förslag från borgerligheten. Vi vill att unga ska få jobb genom att ge de 
rätt verktyg, inte genom att hunsa dem. Så ser alternativen ut i svensk politik inför höstens 
val.  
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