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​    

Socialdemokraterna i Sandviken vill forma ett samhälle grundat på alla människors lika och unika värde.  Utgångspunkten för vårt politiska arbete i Sandvikens kommun är därför ”Alla ska med, så enkelt är det”.
 

Vi menar att följande grundförutsättningar måste finnas:
 

Delaktighet
En förutsättning för ett fungerande demokratiskt samhälle är att alla har rätt, men också möjlighet, att delta i det politiska livet.

 

Vi vill medverka till det genom att vara ett parti i människors vardag, ett lyssnande parti, ett parti bestående av en mångfald olika medlemmar och sympatisörer. I socialdemokratins Sandviken har alla samma chans att påverka utvecklingen.

 

Arbete åt alla
Att ha ett arbete är av avgörande betydelse för de allra flesta vuxna människor. Man känner sig behövd och man kan bestämma över sitt eget liv. Socialdemokratins mål är att skapa ett samhälle där alla behövs och alla får plats, där alla har samma rätt och samma värde.

 

Vår politiska ambition i Sandviken är allas rätt till ett arbete. För det behövs både en stark offentlig sektor och goda förutsättningar för näringslivet. Vi ser stora möjligheter att skapa fler arbetstillfällen i Sandviken genom att kombinera satsningar på en lokal och flexibel arbetsmarknadspolitik och genom att samverka med näringslivets företrädare.

 

Rättvis fördelning och trygghet i livet
”Till var och en efter behov, från var och en efter förmåga” är ett gammalt uttryck för socialdemokratins syn på det rättvisa samhället.

 

Vi vill att de samlade resurserna i kommunen fördelas så att alla medborgare kan leva ett bra och tryggt liv. För att klara detta krävs att samhället samlar in skatter och använder dessa till dem som behöver mest stöd beroende på sin livssituation.

 

Alla kan bli arbetslösa, sjuka, funktionshindrade eller på annat sätt drabbas av svårigheter i livet. Det är då man behöver vara trygg i sin nya livssituation och inte lämnas att klara sig själv. Om man känner sig trygg vågar man också prova nytt och för att utveckla samhället måste alla ha möjlighet att förändra sin vardag.

 

Jämställdhet
Sverige är med internationella mått ett mycket jämställt land. Trots det kvarstår många orättvisor mellan könen och vi måste fortsätta att verka för ett mer jämställt samhälle.

 

Orättvisorna syns kanske mest i arbetslivet med skillnader i lön, arbetstid och möjlighet att styra arbetets innehåll. Det är fortfarande kvinnor som har de sämsta villkoren och samtidigt tar det största ansvaret för hemmet. Vårt parti fortsätter att förändra detta på område efter område och kampen för jämställdhet är ett prioriterat mål i vårt politiska arbete.

 

Solidaritet
Solidaritet har alltid varit ett starkt honnörsord för oss socialdemokrater. Det handlar om solidaritet här hemma och den solidariteten beskrivs på olika sätt i detta program. Utöver det vill vi vara delaktiga i en internationell solidaritet av flera skäl, inte minst för att vi är starkt beroende av vår omvärld och för att vi har mycket att lära oss av omvärlden.

 

Alla människors lika värde kräver solidaritet över tid och över gränser och vi måste alltid bära med oss detta faktum. Demokrati är en av förutsättningarna för en fredlig värld och kriget långt borta påverkar också oss. Därför måste vi stödja demokratisk utveckling i hela världen.

 

På hemmaplan måste vi sprida kunskap och förståelse för andras livsvillkor. Kunskap motverkar fördomar, främlingsfientlighet och rasism.

 

Miljöproblemen känner som bekant inga gränser och jordens resurser måste fördelas rättvist för att motverka diktaturer av alla de slag.

 

Vi menar att politik, inte "marknad", måste få mer makt att styra världens utveckling.

 

Miljö, en fråga om uthållig utveckling
Miljöfrågor är något vi alla påverkas av, vare sig vi vill eller inte. Naturens resurser är inte oändliga och måste därför nyttjas på ett uthålligt sätt. Sverige är pådrivande i världen på miljöpolitikens område men vi måste också tänka miljömässigt i vår vardag, i vårt Sandviken. En avgörande faktor för att vi ska kunna tänka och agera miljömässigt är att ha kunskap.

 

En viktig ambition på miljöpolitikens område är därför att öka allas kunskap om miljöfrågor så att vi får gemensamma förutsättningar att driva en uthållig utveckling i Sandvikens kommun.
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En del av våra riktlinjer för politiken
för åren 2007 – 2010
beskrivs i följande avsnitt.
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Arbete åt alla – grunden för omsorg och service
 

· Vi kommer att ge förutsättningar och möjligheter för befintliga företag att växa och nya att startas t ex genom att stärka förutsättningarna för turism och handel
Vi socialdemokrater ska på ett aktivt sätt arbeta för att fler människor ska få arbete genom att fler företag startas. Detta ska leda till att flera människor flyttar till Sandviken.

 

Sandviken ska vara en levande och attraktiv kommun att arbeta, leva och bo i. Detta förutsätter att vi använder våra gemensamma resurser på ett klokt sätt. Samarbete och samverkan ska gå som en röd tråd i vårt sätt att arbeta.

 

Den kommunala organisationen ska vara utformad på ett sådant sätt att samverkan mellan olika verksamhetsområden understöds och uppmuntras. Vi vill att Sandvikenborna ska ha en bra service på alla plan.

 

Företagande och företagare är en förutsättning för en långsiktig utveckling i samhället samt en viktig förutsättning för att kunna ge omsorg och service till dess innevånare.

 

· Vi kommer att se till att Sandbacka Parkområdet fortsätter att utvecklas och att det är ett positivt näringslivsklimat i kommunen.
Tillväxt är i sig inget självändamål, men en förutsättning för att samhället ska utvecklas och att resurser skapas som kan användas till angelägna satsningar i kommunen.

 

Arbetet med att skapa tillväxt och bidra till utveckling av det lokala näringslivet sker genom hög kunskap, god rådgivning, snabb handläggning, effektiv tillsyn och gott bemötande. 

 

· Vi ska fortsätta arbeta för bra kommunikationer inom kommunen och bra pendlingsmöjligheter till och från Sandviken, där studie- och arbetspendling ska prioriteras.
För att ge medborgarna goda möjligheter att ta sig mellan tätort och kommundelar, till skola och arbete, satsar vi på goda kommunikationer i vår kommun. För att ge människor möjlighet att bo i vår kommun, men studera eller arbeta i andra kommuner ska vi, i samverkan med andra, hela tiden utveckla och förenkla pendlingsmöjligheterna.

 

· Vi ska tillse att de kommunala kontor, som på olika sätt möter människor i behov av stöd p g a arbetslöshet eller sjukdom, gör allt de kan för att öka samarbetet med och mellan Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan.
Den socialdemokratiska kongressen beslutade att de olika trygghetssystemen på ett bättre sätt ska samverka för individens bästa och att den lokala möjligheten att påverka ska stärkas. Ingen ska hamna mellan stolarna. Det är individen som ska stå i centrum och mötas med respekt och ödmjukhet.

 

· Den som är arbetslös ska erbjudas stimulerande och utvecklande insatser för en kommande roll på arbetsmarknaden.
Arbetslöshet är ett gissel både för den enskilde individen och för samhället. Ungdomsarbetslösheten är speciellt allvarlig. En ung människa som inte erbjuds arbete eller vettig sysselsättning tvingas in i ett utanförskap som kan vara förödande.

 

De kommunala verksamheter som idag aktivt samarbetar för att hjälpa ungdomar från arbetslöshet till arbete, antingen genom praktik eller genom studier, skall få fortsatt stimulans för samverkan.

 

· Vi ska se till att det finns tillgång till arbetskraft med rätt och bred kompetens.
Att ”lära hela livet” är en avgörande tillväxtfaktor. I Sandviken ska vi ha en vuxenutbildning som präglas av flexibilitet, med kontinuerlig antagning och ett utbud som underlättar återinträde på arbetsmarknaden. Det är viktigt att man har möjlighet till utbildning för att kunna göra nya val och byta yrke.

 

Validering är ett viktigt verktyg på vägen till nytt arbete som vi Sandviken ska fortsätta utveckla.

 

· Vi prioriterar de som har kort tidigare utbildning eller som på andra sätt kan ha svårt att hävda sig på arbetsmarknaden och i samhället i stort.
Därför är satsningar på SFI, Särvux och grundläggande vuxenutbildning särskilt angelägna, liksom stöd till personer med läs- och skrivsvårigheter. Vårt integrationsarbete ska förstärkas så att arenor skapas där gamla och nya Sandvikenbor får möjlighet att mötas, för att på så sätt öka kunskapen och förståelsen för varandras bakgrunder och kulturer.
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En kommun som människor vill flytta till
 

· Boendemiljöer ska vara levande och något som kommunen, Sandvikenhus och de boende tar gemensamt ansvar för.
Ett bra boende till en rimlig kostnad är en rättvise- och solidaritetsfråga. Alla har rätt till en bostad, och de som av olika skäl inte kan bekosta en bostad på egen hand, ska få stöd av samhället. Medborgarna ska ha möjlighet att påverka förvaltning, service och miljö i sitt bostadsområde.

 

· Vi ska föra en aktiv politik både när det gäller att locka nya innevånare till kommunen och när det gäller att finna tomter och bostäder som är attraktiva.
Sandviken ska vara en kommun som människor vill flytta till. Vi ska fortsätta arbeta för att människor vill bo kvar i Sandviken, även om man jobbar eller studerar på annan ort. Det ska vara möjligt att omvandla fritidsbostäder till permanentboende, förutsatt att det inte påverkar miljön negativt.

 

Vi ska arbeta för att bostadsområden i Sandviken utformas för att passa olika hushåll, olika åldrar och fysiska förutsättningar, och att detta planeras tillsammans med övrig samhällsservice.

 

· Vi vill att äldre i samhället ska ha ett tryggt och säkert boende i en miljö man känner igen.
Vi vill medverka till att hyresbostäder byggs om till seniorbostäder med möjligheter till den service äldre kan vilja ha nära sig.

 

· Ungdomar ska kunna bo kvar i Sandviken då de flyttar hemifrån.
Vi vill därför arbeta för att det ska finnas mindre bostäder till priser som unga människor kan hantera.

 

· Vi vill skapa ett levande och attraktivt centrum.
För att få en mer levande stadskärna vill vi arbeta för att boendet i centrala Sandviken blir mer varierat sett till ålder. De miljöer där människor rör sig måste kännas trygga och säkra för att vi ska få ett levande och attraktivt centrum.
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Upplevelser och aktiviteter ger livskvalitet
 

· Vår kommun ska ge människor möjligheter till upplevelser och aktiviteter som utvecklar personligheten, stärker självkänslan och frigör kreativiteten
Kultur- och fritidsverksamheten är en viktig del i samhället och en förutsättning för att vi alla, unga som gamla, ska må bra och känna oss som hela människor. En mångfald av kultur- och fritidsaktiviteter bidrar i allra högsta grad till god livskvalitet och god hälsa.

 

· Kultur- och fritidsverksamheten ska i första hand drivas av folkrörelser.  Föreningsliv och folkbildning är de naturliga bärarna av medborgarnas intressen inom dessa områden.
I Socialdemokraternas Sandviken skapas kultur- och fritidsaktiviteter utifrån medborgarnas intressen och genom de föreningar som växer fram utifrån detta.

 

· För att alla ska kunna ta del av kultur och fritidsaktiviteter ska detta stödjas i alla delar av kommunen.
Utöver den föreningsdrivna verksamheten ska kommunen ta ett stort ansvar för viss institutionsverksamhet som bibliotek, konsthall, byggnads- och kulturminnesvård och att bevara och utveckla våra rekreationsområden.

 

Vi ska stödja idrott och kultur så att både bredd och topp främjas. I kommunen ska det erbjudas en mångfald aktiviteter som passar alla; barn, ungdomar, vuxna och äldre - oavsett ekonomiska resurser eller sociala förutsättningar.

 

Tillgång till mötesplatser som erbjuder gemenskap och upplevelser är avgörande för en livaktig lokal demokrati.

 

· Vi prioriterar verksamhet före byggnader.
Stödet till anläggningar av olika slag är en viktig del av politiken på dessa områden. Samtidigt måste vi prioritera verksamheter före byggnader och planera vårt stöd så att de fasta kostnaderna inte tar alla tillgängliga resurser.
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Den offentliga sektorn – en mönsterarbetsplats
 

· Kommunens anställda ska ges ansvar och befogenheter så att de aktivt både kan påverka och utföra sina arbetsuppgifter.
Den offentliga sektorn ska bli en mönsterarbetsplats. Att vårda de sjuka, att stödja de äldre och att ta hand om våra barn är bland de viktigaste jobb som finns.

 

Vi vill satsa på vården och omsorgen. Jobben inom vård och omsorg är utvecklande arbeten nära människor. De som har dessa jobb känner ofta en stor lojalitet med arbetsuppgifterna. De vet att de gör ett värdefullt jobb och är stolta över det och över sitt yrke.

 

Inflytande ska vara en naturlig del av arbetet. Samverkan mellan arbetsgivaren och personalorganisationerna sker på arbetsplatsen. Alla förändringar ska ske i samverkan och med en öppenhet för lösningar relaterade till den enskilde medarbetarens situation.

 

· Kommunens ska satsa på att vidareutveckla medarbetarnas kompetens och personliga motivation. Antalet visstidsanställda inom t.ex. vården ska minska.
Kvinnor och män ska ha samma rätt ifråga om arbete, anställnings- och arbetsvillkor samt utvecklingsmöjligheter. Eftersom olika erfarenheter ger olika kompetens så ska alla arbetsområden ha personal av båda könen och med t ex olika etniska, språkliga och kulturella erfarenheter.

 

· Kommunen ska erbjuda heltidstjänster och möjlighet att påverka förläggningen av sin arbetstid.
Vi ska förbättra personalens arbetsförhållanden bland annat genom att erbjuda heltidstjänster och möjlighet att påverka förläggningen av arbetstiden.

 

· Vi ska lägga stor kraft på att få ned ohälsotalen bland de anställda inom kommunen.
Med en god fysisk och psykisk arbetsmiljö minskar risken för ohälsa.
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Kampen måste föras av kvinnor och män,
sida vid sida
 

· Vi vill se fler män inom det som kallas kvinnoyrken, och fler kvinnor inom vad som kallas manliga yrken.
För oss socialdemokrater handlar jämställdhet om människosyn och rättvisa. Alla människor ska ha samma möjligheter genom livet. Kampen för ett mer jämställt samhälle måste föras av både kvinnor och män, sida vid sida.

 

På den arbetsmarknad vi vill se styrs inte ungdomars yrkesval av förväntningar om vad kvinnor och män ska arbeta med. Istället styrs yrkes- och utbildningsval av individens intresse och fria vilja. Det är en arbetsmarknad där kvinnor och män har lika lön för likvärdigt arbete. Vi ser det som nödvändigt att aktivt försöka bryta den könsuppdelade arbetsmarknaden. Vi vill se fler män inom det som kallas kvinnoyrken, och fler kvinnor inom vad som anses vara manliga yrken. Alla behövs!

 

För att få dessa förändringar till stånd måste vi arbeta mer målmedvetet. Det handlar om att kommunen, i än högre grad än idag, ska se till jämställdhetsaspekter vid rekrytering. Vi måste också höja statusen för de yrken där kvinnor dominerar. På lång sikt måste vi arbeta med de värderingar som skapas redan i tidig ålder; i förskolan och i skolan.

 

· Kampen mot könsrelaterat våld måste fortsätta.
Det könsrelaterade våldet handlar mycket om uppfostran, attityder och kommersialisering. Vi ska därför genom politiska beslut, genom arbetet i skolan, genom samarbete med olika organisationer och genom debatt driva på för att förändra den situation som råder i samhället.

 

· Kommunen ska stötta familjer i jämställdhetsfrågor, bl.a. genom att som arbetsgivare uppmuntra män till att ta ut mer av föräldraledigheten.
Jämställdhet är nära kopplat till familjen. För oss är det självklart att familjer kan se olika ut. Vi ska därför ha en familjepolitik som tar hänsyn till och underlättar olika familjebildningar, oavsett om det är homo- eller heterosexuella som lever tillsammans.

 

· För att vi ska fatta bra och jämställda beslut behövs både män och kvinnor i styrelser och nämnder.
Det gäller överallt; i kommunen, näringslivet, föreningsverksamhet och i andra organisationer. Delaktighet är en förutsättning för jämställdhet.
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God miljö – en fråga om medvetenhet
 

· Vi vill öka medvetenheten kring miljöfrågor bland kommunmedborgarna, för att bättre kunna förankra en framtidsinriktad miljöpolitik.
Att värna miljön är både en solidaritets- och överlevnadsfråga. Det gäller solidaritet med kommande generationer och överlevnad för människor, djur och växter. Vi vill se en hållbar utveckling som innebär att nuvarande och kommande generationer har en naturmiljö präglad av natursköna områden, rent vatten, ren luft och en biologisk mångfald.

 

Vår lokala miljöpolitik bygger på insikten att människan i allt är en del av naturen och att människans rätt att förändra och bruka den är förenad med ett ansvar att skydda och bevara.

 

Sandviken har en idag en bra miljö, ren luft, rent vatten samt natursköna områden nära boendet. Allt det ska vi slå vakt om, och en viktig väg till detta är att öka medborgarnas medvetenhet kring miljöfrågor. På så sätt kan vi förankra en framtidsinriktad miljöpolitik.

 

· Storsjön är en mycket viktig miljö- och rekreationsfråga för alla Sandvikenbor och vi ska fortsätta arbetet med att förbättra den livskvalitén.
Att ha tillgång till Storsjön ska vara en möjlighet för alla medborgare, oavsett ekonomisk situation, fysiska förutsättningar eller ålder. Tillgång handlar dock också om att sjöar och vattendrag värnas från negativ miljöpåverkan och återställs om de råkat ut för sådan påverkan.

 

Vi ska också värna om viktiga kultur- och byggnadsmiljöer samt fortsätta ha en ren och smyckad stad.
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En mjuk start i livet för alla barn
 

FÖRSKOLAN
 

· Vårt mål är att i förskolan ska småbarnsgrupperna i genomsnitt ha högst 15 barn och syskongrupperna högst 20 barn.
Vi ska höja kvaliteten i förskolan genom att anpassa gruppstorlekarna utifrån personaltäthet, närvarotider, lokalytor, andel barn med särskilda behov m.m.

Alla barn ska ha rätt till förskola, oavsett om föräldrarna arbetar, studerar, är arbetslösa eller föräldralediga. Förskolan är till för barnen.

 

Under de senaste åren har vi haft en ökad inflyttning av barnfamiljer i kommunen. Det har också inneburit större barngrupper i förskolan.

 

Vi prioriterar en trygg och mjuk start i livet för alla barn. Mindre barngrupper i våra förskolor är nödvändigt för att varje barn ska få den tid och uppmärksamhet de behöver.
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Vi ger oss inte förrän alla elever är godkända
 

GRUNDSKOLAN
 

· Alla elever som lämnar grundskolan ska som minst ha godkända kunskaper i de ämnen som ger behörighet till gymnasiets nationella program.
Vi ger oss naturligtvis inte förrän alla elever blir godkända. Vi socialdemokrater tror inte att fler och tidigare prov eller betyg är lösningen. Vi tror heller inte att fler fristående skolor är svaret.

 

· Alla elever ska nå kunskapsmålen genom att de:
     - har ett verkligt inflytande över sin skoltid, såväl formellt som informellt

​     - får det stöd och den stimulans som behövs för att utveckla sitt lärande

​     - får kunskap och stöd för att uppnå en hälsosam livsstil

​     - ges förutsättningar att utveckla digital kompetens

​     - har en trygg skoltid med en bra arbetsmiljö

 

· Skolan ska fortsätta utveckla mer flexibla studieformer, som möter varje elevs individuella önskemål, behov och förutsättningar för lärande.
Dagens barn och ungdomar kan andra och fler saker än tidigare generationer. De reser, kommunicerar och får via media kunskap om olika kulturer och levnadsvillkor utanför sin närmiljö. Informationsutbudet och möjligheterna att skaffa sig kunskap och erfarenhet är mycket större idag än någonsin tidigare.

 

· Vi vill behålla de mindre skolorna i ytterområdena.
Små barn ska ha nära till sin skola. För föräldrar är närheten till skola en viktig faktor i valet av bostadsort. Skolan har därmed en viktig funktion för bygdens överlevnad. Flexibla studieformer och användandet av ny teknik ser vi som en möjlighet att behålla mindre skolor i våra ytterområden.
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Flexibel skola med stort elevinflytande
 

GYMNASIESKOLAN
 

· Vår målsättning är att alla elever i Sandvikens kommun ska få sitt förstahandsval till gymnasiet tillgodosett.
Drygt nio av tio elever väljer gymnasieutbildning efter intresse, i andra hand väljer man utifrån ett framtida yrke. Att få läsa det program eller den inriktning man är intresserad av har stor betydelse för unga människors lust och motivation att läsa vidare, men i vårt ansvar ligger också att utbildningen är i samklang med samhällets utveckling.

 

· Skolan ska fortsätta utveckla mer flexibla studieformer som möter varje elevs individuella önskemål, behov och förutsättningar för lärande.
Genom ett utvecklat flexibelt lärande och möjligheter till lärande på distans kan vi bättre möta gymnasieelevernas behov och individuella förutsättningar. Detta kan skapa ett ökat intresse för elever från andra kommuner att studera i vår kommun. Det kan också underlätta för elever från yttre kommundelar och minska problemen med kommunikationer och schemaläggning.

 

· Eleverna ska vara delaktiga i utformandet av sin skoltid och de formella formerna för elevinflytande ska stöttas och förstärkas.
Vi vill även fortsättningsvis att representanter för skolornas elevråd ska vara adjungerade i Kunskapsnämnden.

 

Alla elever ska ges goda möjligheter att under sin skoltid utvecklas till aktiva individer som själva, och tillsammans med andra, kan fungera i och utveckla ett samhälle i ständig förändring. Skolan måste därför organiseras så att eleverna får erfarenhet av att ta ansvar och ha ett faktiskt inflytande över sitt lärande och sin skola.
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Tryggt föräldraskap ger förutsättningar för livet
 

· Ett väl fungerande samarbete mellan skola, socialtjänst och kultur & fritid är en nödvändighet för att arbeta förebyggande på bästa sätt.
Socialt arbete ska i första hand ske genom förebyggande insatser, framför allt när det gäller våra barn och ungdomar. Vi ska bli bättre på att tidigt upptäcka barns problem och då sätta in resurser. När problem uppstår ska de så långt som möjligt lösas inom det befintliga sociala nätverket.

 

· Vi vill stärka föräldrar genom att stödja föräldrautbildning och föräldrakontakter.
Föräldraskapet är en viktig och ansvarsfull roll. Vi vet att många känner sig osäkra i sitt föräldraskap och har svårt att stå emot det tryck som finns på barn och ungdomar.

 

För att förebygga att barn och ungdomar hamnar i svårigheter vill vi satsa på föräldrautbildning. Detta sker på bästa sätt genom folkbildning och folkrörelser.

 

· Vi ska vara konsekventa i kampen mot droger och vuxna ska vara ett föredöme för unga.
Vi vill satsa på drogförebyggande arbete, bland annat genom att öka satsningen på meningsfulla, drogfria miljöer och aktiviteter främst för barn och ungdomar.

 

Insatser för såväl missbrukare som för barn och ungdomar som far illa ska i möjligaste mån ske i kommunens egen regi. Detta kräver ökade resurser men blir på sikt billigare.

 

· Ett förbättrat samarbete mellan Socialtjänst, Arbetsmarknadsavdelning och Arbetsförmedlingen är viktigt för att undvika behovet av försörjningsstöd.
Många som idag är beroende av försörjningsstöd är det inte på grund av sociala problem, utan för att de saknar arbete. Försörjningsstöd ska inte i första hand vara en ersättning för arbete. Satsningar på att få människor i arbete eller studier måste prioriteras. Detta vill vi uppnå genom ett förbättrat samarbete mellan socialtjänsten, arbetsmarknadsavdelningen och arbetsförmedlingen.
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Delaktighet och jämlikhet trots funktionshinder
 

· Behovet av stöd och service till människor med funktionsnedsättning ska tillgodoses.
Detta ska ske genom en omsorg av god kvalitet, rätt till ett bra och tryggt boende samt meningsfull sysselsättning för dem står utanför den reguljära arbetsmarknaden.

 

· Vi ska beakta allas rätt till arbete och verka för att kommunen vid anställningar även anställer personer med funktionshinder.

· Funktionshindrade elever ska, efter behov, ges särskilt stöd i undervisningen.
Detta gäller såväl barn i grundskola och gymnasium som vuxna i Vuxenutbildningen.



· Handikapporganisationerna kunskap och engagemang ska tillvaratas.
Detta kan ske bl a genom forum för samråd och brukarråd för olika handikappolitiska frågor. Det ska även finnas brukarråd inom kommunens egna omsorgsverksamheter.



· Vi ska aktivt arbeta för att identifiera och undanröja hinder för delaktighet
Kommunens information, offentliga platser och lokaler ska vara tillgängliga för alla.



· Funktionshindrade ska ha samma rätt och möjlighet till ett rikt kultur- och friluftsliv som alla andra.
Vi ska fortsätta att utveckla lättillgängliga rekreationsområden som t ex Sjösunda. Genom den tillgänglighetsplan som utarbetas ska också tillgången till kulturella upplevelser bli större för alla med någon form av funktionshinder.
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När- och friskvård får oss att må bra
 

Någon gång i livet blir alla människor sjuka, skadade eller kommer på annat sätt i behov av sjukvårdens hjälp. Sjukvård ska inte köpas på en marknad.  Medan vi är friska och arbetsföra ska vi solidariskt, genom skatter, betala för den vård vi alla kan behöva vid en eller annan tidpunkt.

 

· Allt mer av den vård som människor ofta är i behov av kan och ska finnas lokalt.
Närvård innefattar de samlade och vanligt förekommande insatser som kommun och landsting bedriver; hälso- och sjukvård, rehabilitering samt omsorg.

 

Närvården ska utvecklas i nära samarbete mellan landstinget och kommunen. För den enskilde är inte det viktiga om det aktuella problemet är kommunens eller landstingets ansvar, det viktiga är att det fungerar bra.

 

Den enskilde skall stå i centrum. Varje vårdsökande skall få ett gott bemötande och få god information om sina rättigheter och vilka val och möjligheter som erbjuds.

 

· Alla ska få ett gott bemötande och ha möjlighet att påverka sin kontakt med vården.
Mycket av vården kan skötas effektivare om personalen får ett ökat inflytande och möjligheter att friare pröva olika förbättringsåtgärder. Vården ska alltid vara av högsta kvalitet även om det kan innebära att det man sällan behöver, inte alltid finns nära. Vårdtagaren ska stå i centrum.

 

Speciellt viktigt anser vi det är att arbeta för jämställdhet, integration samt att de funktionshindrade får samma förutsättningar som andra kommuninnevånare.

 

· Vi socialdemokrater vill arbeta förebyggande, inte enbart angripa symptomen när de uppstår.
Många av de folkhälsoproblem vi ser beror på vår livsstil. På individuell nivå är sambandet mellan inflytande och hälsa mycket starkt. Vi rör oss mindre på fritiden samtidigt som vi har mer stillasittande arbeten. Sjukdomar som diabetes, högt blodtryck och därtill hörande hjärt- och kärlsjukdomar har ökat. Det allvarligaste är att dessa sjukdomar flyttat längre ner i åldrarna.

 

Befolkningens ohälsa är ojämnt fördelad och hälsosituationen är ofta klassbunden. Inkomst, utbildningsnivå och boende har stor betydelse för hur vi mår. När det gäller arbetssituation är ohälsan större bland arbetare och lägre tjänstemän vilket har sin orsak i just låg lön, dålig arbetsmiljö och begränsad frihet i arbetet.

 

Förebyggande arbete är nyckeln till en förbättrad folkhälsa. Motion, minskad konsumtion av fet mat, alkohol och tobak liksom preventivt arbete vid smittspridning är grundläggande.

 

Folkhälsa handlar också om vilket samhälle vi vill leva i. Det finns ett nära samband mellan demokrati, delaktighet, jämlikhet och social trygghet å ena sidan, och en bra folkhälsa å den andra.

 

När det gäller barn och ungdomar arbetar vi förebyggande genom att förbättra villkoren för barnfamiljer, förstärka förskolan och utveckla hälsofrämjande skolor.

 

Vi vet att ett direkt stöd till småbarnsfamiljer, utbyggd föräldrautbildning och riktade förebyggande insatser under förskoleåldern är viktiga åtgärder för att bryta utvecklingen mot en försämrad psykisk hälsa.

 

· Arbetsmiljöarbete är en viktig del i folkhälsoarbetet.
Vår arbetsmarknads- och utbildningspolitik stärker människor så att de får en förbättrad hälsa. Vi vill värna yrkesmedicinsk kompetens inom en utvecklad företagshälsovård som ger stöd och hjälp till alla anställda, oavsett arbetsgivare.

 

God hälsa är således något mer än avsaknad av sjukdom. Man kan uppleva en god hälsa även om man har en medicinsk diagnos och omvänt, må dåligt även utan att ha drabbats av någon känd sjukdom. De flesta faktorer som påverkar hälsan befinner sig utanför det medicinska kompetens- och kunskapsfältet.
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 En trygg ålderdom med bibehållet oberoende
 

· Alla äldre ska kunna åldras tryggt, med bibehållet oberoende.
Äldre människor ska kunna välja att bo och få sin vård och omsorg hemma i sin invanda sociala miljö. När behovet av annan boendeform uppstår ska man, så långt som möjligt, kunna få sina egna och närståendes önskemål uppfyllda. Att känna trygghet och ha tillgång till vänner och närstående, men också en väl fungerande hälso- och sjukvård, är av grundläggande betydelse för äldre.

 

· Alla äldre ska kunna leva ett aktivt liv och ha inflytande i samhället och över sin vardag
Alla vill få uppleva den senare delen av livet som frisk, aktiv, vital och med möjlighet att delta i aktiviteter och meningsfull gemenskap med andra. Många vill också utveckla intressen som inte hunnits med under den yrkesverksamma delen av livet. Det är därför viktigt att äldre ges möjlighet och förutsättningar till detta samt att kommunen tillgodoser och främjar hushållsnära tjänster, kommunikation och service för att stimulera ett aktivt boende i hemmiljön.

 

· Alla äldre ska ha tillgång till god vård och omsorg
Äldre människor ska självklart fortsätta behandlas som enskilda individer. Det stöd och den hjälp som kan behövas ska i så stor utsträckning som möjligt utformas efter individens förutsättningar och behov.

När behovet av vård, omsorg, trygghet och säkerhet inte kan tillgodoses i hemmet blir flytt till ett särskilt boende aktuellt. För att tillgodose de äldres skiftande behov måste det finnas boenden med olika inriktning. Det kan vara demensboenden, somatiska boenden men också boenden med annan inriktning. Här är det också viktigt att det finns boenden som är placerade i olika stadsdelar och miljöer, allt för att kunna tillgodose individuella behov. Vid behov ska särskilda boenden för olika språkgrupper inrättas.

 

Släktingar och vänner gör idag en stor insats och det är viktigt att kommunen ger det stöd som kan komma att behövas. Detta kräver flexibla stödinsatser där information, utbildning, avlösning, dagvård och ekonomisk ersättning kan erbjudas utifrån behov.

 

· Samverkan mellan regionens hälso- och sjukvård och den kommunala äldreomsorgen måste utvecklas.
Det är viktigt att insatserna i den äldres hem präglas av helhetssyn. Framförallt när det gäller de mest vårdbehövande som bor kvar i det egna boendet. Utgångspunkten ska vara att den äldre inte skall behöva märka eller bekymra sig för vem som är huvudman för olika delar av vården och omsorgen. Därför måste alla samarbeta och finna nya okonventionella lösningar.

 

· God vård i livets slutskede ska prioriteras
Den enskilde ska erbjudas en individuellt anpassad omvårdnad under den sista livstiden. När livets låga är på väg att slockna vill man vara omgiven av sina nära och kära. Anhörigas behov av hjälp och stöd ska därför uppmärksammas.

 

Förståelse för andra kulturer och religioner är nödvändiga inslag i en god vård vid livets slut.

 

· All vårdande personal inom äldreomsorgen ska ha kompetens som svarar mot arbetsuppgifterna
Personal inom äldreomsorgen ska ha genomgått gymnasieskolans omvårdnadsprogram, högskola eller ha motsvarande kompetens för vårdande uppgifter, ex vis lång erfarenhet av arbete med äldre. Möjligheterna att erbjuda god omsorg och en respektfull och kvalificerad vård är starkt beroende av detta.
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Alla ska med, så enkelt är det!
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