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VARDFORBUNDETS STREJK FOR RATTVISA LONER
HAR VART FULLA STOD!

- Kvinnors I6ner ar generellt alltid mycket lagre &n mannens, lika 16n for
likvardigt arbete ar fortfarande inte realiserat och att vara akademiskt
utbildad i kvinnodominerande yrken gor heller ingen skillnad. S&
sjalvklart kan vi inte vara tysta nar Vardforbundets medlemmar
konsdiskrimineras som grupp.

- Visom alltid har kravt rattvisa loner och heltid for kvinnor, maste tydligt
visa vart stod for Vardforbundets kamp, sager Angela Sandstrom -
ordférande for S-kvinnor i Blekinge.

Sveriges kommuner och Landsting har som arbetsgivare ett stort ansvar att
aktivt arbeta for en icke konsdiskriminerande I6nesattning i landsting och
kommuner. Att Vardforbundet i ar gar ut i strejk, ser S-kvinnor Blekinge som ett
tydligt tecken pa att berattigade krav pa hogre 16n, daribland ingangslonen,
annu inte fatt gehor.

- Alla arbetsgivare maste i handling visa att de menar allvar med att
forbattra lonelaget for kvinnor, vi maste fa ett slut pa felaktiga I6ner for
alla kvinnor. Rattvisa I6ner kraver rattvis vardering av kvinnors
kompetens pa arbetsmarknaden.

- For mer informationom vad S-kvinnor Blekingetycker,
ring Angela Sandstrom, 0708 849 575, ordf S-kvinnor Blekinge -






